SWIADCZENIE PIELEGNACYJNE OD STYCZNIA 2024r
przystuguje:

1) matce albo ojcu,

2) innym osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks
rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2023 r. poz. 2809) cigzy obowiazek alimentacyjny, a takze
malzonkom,

3) opiekunowi faktycznemu dziecka

4) rodzinie zastgpczej, osobie prowadzacej rodzinny dom dziecka, dyrektorowi placowki
opiekunczo-wychowawczej, dyrektorowi regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej albo
dyrektorowi interwencyjnego osrodka preadopcyjnego

- jezeli sprawuja opieke nad osobg w wieku do ukonczenia 18. roku zycia legitymujacag si¢
orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci
tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w
zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Swiadczenie pielegnacyjne w 2024r. przystuguje w wysokosci 2988,00 zt miesiecznie. Kwota ta
ulega stosownemu zmniejszeniu w przypadku przystugiwania $wiadczenia pielggnacyjnego za
niepelny miesigc. Kwota §wiadczenia pielggnacyjnego podlega corocznej waloryzacji od dnia 1
stycznia.

W przypadku $mierci osoby wymagajacej opieki, osoba sprawujaca opieke zachowuje prawo do
$wiadczenia pielggnacyjnego do ostatniego dnia miesigca nast¢pujacego po miesigcu, w ktorym
nastapil zgon osoby wymagajacej opieki.

W przypadku gdy opiekun sprawuje opieke nad wigcej niz jedng osobg niepelnosprawng w wieku
do ukonficzenia 18. roku Zycia legitymujacg si¢ odpowiednim orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub
znacznym stopniu niepetnosprawnosci, to wysoko$¢ swiadczenia pielggnacyjnego, podwyzsza si¢ po
100% na drugg 1 kazda kolejng osobe, nad ktérg sprawowana jest opieka.

Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguje, jezeli:

1) osoba sprawujgca opiecke ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, $wiadczenia
pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o
ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunow;

2) osoba wymagajgca opieki zostala umieszczona lub przebywa w domu pomocy spolecznej,
zaktadzie opiekunczo-leczniczym, zaktadzie pielegnacyjno-opiekunczym, placowce zapewniajacej
catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku,
o ktorej mowa w przepisach o pomocy spotecznej, zakladzie karnym, zaktadzie poprawczym,
areszcie §ledczym albo schronisku dla nieletnich;

3) osoba wymagajaca opieki jest uprawniona za granicg do $wiadczenia na pokrycie wydatkow
zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub
dwustronne umowy o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej;
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4) na osobe wymagajgcg opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do $wiadczenia na pokrycie
wydatkow zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia
spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej;

5) na osob¢ wymagajaca opieki jest ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, prawo do
$wiadczenia pielegnacyjnego lub prawo do zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunow.

Zarejestrowanie w powiatowym urzedzie pracy jako osoba poszukujgca pracy lub
posiadanie statusu bezrobotnego nie ma wptywu na uprawnienie do §wiadczenia pielegnacyjnego.

SWIADCZENIE PIELEGNACYJNE NA ZASADACH PRAWA NABYTEGO

Ustawa o §wiadczeniu wspierajagcym wprowadza jednoczesnie przepisy majace na celu petng
ochron¢ praw nabytych osob, ktore nabyly na starych, obowigzujacych przed wejSciem w zycie
ustawy, tj. do 31 grudnia 2023 r. przepisach, prawo do §wiadczenia pielegnacyjnego. Osoby te beda
mogly w dalszym ciggu pobiera¢ wymienione $wiadczenie zgodnie z przepisami przejsciowymi tj.
w oparciu 0 art. 63 ustawy z dnia 7 lipca 2023r. o $wiadczeniu wspierajacym (Dz. U. z 2023r. Poz
1429)

Przepis ten przewiduje, ze:

- W sprawach o $wiadczenie pielegnacyjne do ktérych prawo powstato do dnia 31 grudnia 2023 r.,
stosuje si¢ przepisy dotychczasowe (art. 63 ust. 1 u.s.w.),

- osoby, ktorym przed 1 stycznia 2024 r., albo nawet po tej dacie, ale, na zasadach obowigzujacych
do dnia 31 grudnia 2023 r., przyznane zostalo co najmniej do dnia 31 grudnia 2023 r. prawo do
$wiadczenia pielegnacyjnego zachowujg, na zasadach obowigzujacych do dnia 31 grudnia 2023 r.,
prawo do tych $wiadczen nie dluzej jednak niz do konca okresu, na ktory prawo zostato przyznane
(art. 63 ust. 2 u.S.w.),

- ww. osoby, zachowuja prawo do §wiadczenia pielegnacyjnego na zasadach obowigzujacych do dnia
31 grudnia 2023 r., rowniez w przypadku, gdy osobie nad ktora sprawuja opieke zostalo wydane nowe
orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczenie o niepetnosprawnosci. Warunkiem
zachowania prawa odpowiednio do §wiadczenia pielegnacyjnego w tym przypadku bedzie ztozenie

wniosku 0 nowe orzeczenie 0 stopniu niepetnosprawnosci albo
o niepelnosprawnosci w terminie 3 miesiecy od dnia nastepujacego po dniu, w ktorym uptynat termin
waznosci dotychczasowego orzeczenia 0 stopniu niepetnosprawnosci albo

orzeczenia 0 niepelnosprawnosci, a nastgpnie ztozenie wniosku o ustalenie prawa odpowiednio do
$wiadczenia pielegnacyjnego w terminie 3 miesigcy, liczac od wydania orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci albo o niepelnosprawnosci (art. 63 ust. 3 ustawy),

UWAGA: Przepisy przejSciowe o $wiadczeniu wspierajacym wprowadzaja rowniez dodatkowa,
negatywng przestanke, ktora przewiduje, ze Swiadczenie pielegnacyjne przyznany na tak zwanych
starych zasadach nie przystugujg jezeli osoba wymagajgca opieki bedzie miata przyznane prawo do
$wiadczenia wspierajacego.



